MUNICIPIO DE ENTRE RIOS DO OESTE

Estado do Parana
Rua Tocantins, N° 600 - Fone: (45) 3257-1268 - CEP: 85988-000 - Entre Rios do Oeste - PR

ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA
Secretaria de Administragdo e Finangas
Processo Administrativo n° 16.06/2025

1. CONDIGOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. O objeto é a Contratagdo de Agente de Integracdo especializada em administrar e
operacionalizar o programa de concessdo de vagas de Estdgio ndo-obrigatério conforme Lei Federal ne.
11.788/2008 e Lei Municipal n2. 1.199 de 11 de margo de 2008, conforme condig¢des, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste Termo de Referéncia e no respectivo edital.

1.2. Valor detalhado conforme valores constantes na Lei 3.340/25:
VALOR Taxa TOTAL
UNID QUANT DESCRICAO BOLSA+ TOTALBOLSAS | administrativa
AUX.TRANSP 7,18%
Serv 135 31704 - Servigos prestados por 1.020,33 137.744,55 9.890,06 147.634,60

estagidrios — carga hordria 20
horas semanal.

Serv 135 31705 - Servigos prestados por 1.388,09 187.392,15 13.454,76 200.846,90
estagidrios — carga horaria 30
horas semanal.

TOTAIS 348.481,50

1.3. Conforme tabela acima, a licitante sé podera dar desconto sobre o valor relativo a taxa
administrativa, pois o valor da bolsa auxilio e do auxilio transporte deverdo ser pagos integralmente para o
estagiario e sdo fixados por legislagdo propria.

1.4. O prazo de vigéncia da contratagdo é de 12 (doze) meses.
1.5. O presente processo sera realizado em Unico lote, contendo 02 (dois) itens.
1.6. O critério de julgamento adotado serd o maior desconto sobre a taxa administrativa,

observadas as exigéncias contidas neste Edital e seus Anexos quanto as especificacdes do objeto.
1.6.1. O Valor da Bolsa esta fixado por lei e ndo entra no modo de disputa, apenas o valor referente a
taxa administrativa.

1.7. Reduc¢do Minima: 0,10% (zero virgula dez por cento) do valor do item.

1.8. O presente processo licitatério sera de ampla participagdo e concorréncia, tendo em vista que
o valor do item/lote de contratacdo supera o teto de RS 80.000,00 (oitenta mil reais), conforme inc. I, art. 48 da
Lei Complementar Federal n? 147/2014. Contudo, havera o empate ficto e a habilitag3o tardia a favor das MPE’S
— Microempresas e Empresas de Pequeno Porte.

1.9. Havendo alguma restricdo na comprovacao da regularidade fiscal e trabalhista da MPE, sera
assegurado o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, cujo termo inicial corresponderd ao momento em que o proponente
for declarado o vencedor do certame, prorrogaveis por igual periodo, a critério da Administracdo Publica, para a
regularizacdo da documentagdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certidGes
negativas ou positivas com efeito de certiddao negativa, conforme § 19, art. 43 da Lei Complementar Federal n2
123/2006.

1.10. O municipio fica desobrigado a aquisi¢do total do contrato, uma vez que sé serdo pagos o que
efetivamente for contratado.

2. DO ESTAGIO

2.1. De acordo com a Lei Federal n? 11.788/2008, o estagio é um ato educativo escolar supervisionado,
desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa a preparagdo para o trabalho produtivo de educandos que
estejam frequentando o ensino regular em instituicdes de educagdo superior, de educagdo profissional e de
ensino médio. O estéagio faz parte do projeto pedagdgico do curso, além de integrar o itinerario formativo do
educando, visando ao aprendizado de competéncias préprias da atividade profissional e a contextualizagcdo
curricular e objetivando o desenvolvimento do educando para a vida cidada e para o trabalho.

2.2. Arealizagdo de estagio curricular ndo acarretard vinculo empregaticio de qualquer natureza, observados os
seguintes requisitos:
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a.  Matricula e frequéncia regular do educando, atestados pela instituicdo de ensino.

b. Celebragdo de termo de compromisso entre o educando, a parte concedente do estagio e a instituicdo de
ensino.

c. Compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas previstas no termo de
compromisso.

d. O estagio dar-se-4 mediante termo de compromisso celebrado entre o estudante e o MUNICIPIO, e a
Instituicdo de ensino.

A atuacgdo do estagiario dar-se-a da seguinte forma:
a. Sede nivel superior desempenhara atividades relacionadas com sua area de formacao.

b. Se de nivel médio e técnico profissionalizante desempenhara atividades administrativas e operacionais
observados a conveniéncia administrativa e o interesse do 6rgdo e do estudante.

3. DA CARGA HORARIA E SUPERVISAO

3.1. A carga horaria, a definicdo do horario para realizagao das tarefas, bem como a supervisdo do estagio e o
controle da frequéncia e das atividades que serdo desenvolvidas, ficardo a cargo do chefe da unidade que
receberd o estagiario, desde que este possua formagdo ou experiéncia profissional na area de conhecimento

desenvolvida no curso do estagiario e possua nivel de escolaridade superior ao dele.

3.2. Na hipdtese de o chefe do setor ndao possuir nivel de escolaridade superior, o supervisor do estagio sera a
autoridade imediatamente superior a Chefia da unidade, com maior grau de escolaridade do que o estagiario.

3.3. A carga horaria sera de, no maximo, seis horas diarias e trinta horas semanais para os estagiarios do Ensino
Superior ou de quatro horas didrias e vinte horas semanais para os estagidrios de Ensino médio, Técnico
Profissionalizante, observado o horario de funcionamento do 6rgdo ou entidade, desde que compativel com o
horario escolar, devendo ser cumprida apenas no local indicado pelo 6rgdo ou entidade.

3.4. E vedada a realizacdo de carga horaria didria superiores as previstas acima, sendo proibida a compensacio
de horario, salvo quando justificada e devidamente autorizada por escrito pela chefia imediata, hipdtese em que
o estagiario devera compensar o hordrio ndo trabalhado até o més subsequente ao da ocorréncia.

4. DO DESLIGAMENTO E SUBSTITUIGAO DO ESTAGIARIO

O desligamento e a substituicdo do estagiario dar-se-ao nas seguintes hipdteses:

a. Automaticamente, ao término do estdgio.

b. A qualguer tempo, no interesse e conveniéncia da Administracdo.

c. Depois de decorrida a terca parte do tempo previsto para a duracdo do estidgio se comprovada a
insuficiéncia na avaliagdo de desempenho do estagiario no 6rgdo ou na Instituicdo de Ensino.

d. A pedido do estagiario.

e. Em decorréncia do descumprimento de qualquer compromisso assumido na oportunidade de assinatura
no Termo de Compromisso.
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f.  Pelo ndo comparecimento, sem motivo justificado, por mais de cinco dias, consecutivos ou ndo, no periodo
de um més, ou por trinta dias durante todo o periodo de estagio.

g. Pelainterrupgdo do curso na Instituicdo de Ensino a que pertenca o estagidrio.

h.  Por conduta incompativel com a exigida pela Administragdo.

5. DO VALOR DA BOLSA-AUXILIO E DO AUXILIO TRANSPORTE

Os valores da Bolsa Auxilio e auxilio transporte sdo definidos por lei, conforme valores constantes na Lei
3.440/2025 em anexo, atualmente, est3o fixados em:

VALOR
& AUXILIO BOLSA+AUX.TRANSP
UNID DESCRICAO TRANSPORTE BOLSA
Serv Servigos prestados por estagiarios — carga horéria 20 18,50 1.001,83 1.020,33
horas semanal.
Sery Servigos prestados por estagiarios — carga horaria 30 22,82 1.365,27 1.388,09
horas semanal.

6. DO RECESSO

Sera assegurado ao estagiario periodo de recesso de 30 (trinta) dias, sempre que o estagio tenha duracdo igual
a dois semestres e, de maneira proporcional, na hipdtese de estagio inferior a dois semestres, o qual podera ser
convertido em pecunia por ocasido do desligamento, caso o estagiario ndo o tenha gozado no periodo do estagio.

7. REQUISITOS DA CONTRATACAO

7.1. Ter capacidade operacional para a execug¢do plena dos servicos conforme exigéncias
estabelecidas neste, contando com os meios materiais e recursos humanos adequados para tal.

7.2. Disponibilizar estrutura profissional e tecnoldgica qualificada a fim de promover o adequado
atendimento do servi¢o objeto da contratagao.

7.3. N&o sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

7.4. N3o havera exigéncia da garantia da contratacdo do art. 96 e seguintes da Lei no 14.133/21,

uma vez que a exigéncia podera acrescentar custos ao valor final previsto, e que sua auséncia nao
implicara em prejuizos ao erdrio, por se tratar de contratacdo de pequeno valor, avalia-se como
dispensavel a necessidade de caugdo ou modalidade similar.

7.5. Na composicdo dos precos ja deverdo estar incluidos todos os custos, tais como tributos e
demais despesas que incidam, direta ou indiretamente, na prestacao do servico, objeto deste.
7.6. As propostas de precos e os lances a serem ofertados pelos licitantes deverdo englobar tanto

os valores referentes a taxa de administragdo/agenciamento como os valores referentes aos seguros
contra acidentes pessoais dos estagiarios.

7.7. A vencedora deverd apresentar os convénios que possui com as Institui¢cdes de Ensino Publico
e Privadas que comprovem idoneidade e tenha os cursos autorizados e reconhecidos pelo MEC,
incluindo-se, Ensino Médio, Cursos Técnicos de Graduacdo e Pés Graduacdo;

7.8. A prestacdo de servicos devera atender eficazmente as demandas da prefeitura;

7.9. O agente de integracdo deverd negociar e intermediar a assinatura de seguro contra acidentes
pessoais para cada estagiario, a ser contratado pela Administragdo Municipal, cuja apdlice seja
compativel com valores de mercado, conforme fique estabelecido no termo de compromisso

7.10. O agente de integragdo garantir seguro dos estagiarios contra acidentes pessoais, conforme
determinagao legal, o seguro de vida individual por invalidez e morte acidental com cobertura minima
de RS 15.000,00 (quinze mil reais).

7.11. O agente de integracdo serd responsavel pela celebracdo e assinaturas do Termo de
Compromisso entre o estagiario, a parte concedente do estagio e a instituicdo de ensino, devendo
sempre haver compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas previstas no
Termo de Compromisso.



7.12.
manutengdo do vinculo do estagiario com a instituicdo de ensino, através da matricula e frequéncia
regular do estudante.

7.13.
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A Contratada sera responsavel por verificar periodicamente (no minimo semestralmente) a

A vencedora devera apresentar plano de acompanhamento de estagio, com avaliagdes

semestrais, Capacidade técnica/comportamental dos estagiarios.

7.14.

A empresa vencedora devera manter um escritorio com enderego predial e de e-mail e

telefones atualizados, para tratar da parte documental na contratagdo de estagiarios.

8. PRAZO E CONDICOES DE ENTREGA

8.1.
8.2.
8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

A contratada deverad entregar o objeto em conforme descrito neste termo de referéncia.

O prazo da contratagdo sera de 12 (doze) meses.

A CONTRATADA devera emitir a nota fiscal eletronica, constando a base de célculo do ISS e IR, sobre
o valor dos servigos.

Constatando que o objeto recebido ndo atende as especificagdes estipuladas neste Edital, ou ainda
gue ndo atenda a finalidade que dele naturalmente se espera, o 6rgado responsavel pelo recebimento
expedira oficio a empresa vencedora, comunicando e justificando as razdes da recusa e ainda
notificando-a para que efetue a troca dentro do menor prazo possivel, nunca ultrapassando o prazo
de entrega ja determinado.

O fornecedor esta sujeito a fiscalizagao do produto no ato da entrega e posteriormente, reservando-
se a este Municipio, através do responsavel, o direito de ndo receber o produto, caso o mesmo ndo
se encontre em condicGes satisfatdrias ou ndo atenderem os padrées de qualidade.

O contratado devera entregar a nota fiscal eletrénica obrigatoriamente acompanhada da
comprovacao da regularidade fiscal e trabalhista, através do Certificado de Registro Cadastral — CRC
do SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao sistema deverad vir acompanhada das certidGes
negativas Federal (conjunta Tributos federais e INSS), Estadual, Municipal, FGTS e Trabalhista,
devidamente validas, para que seja efetuado o pagamento, sendo que é de responsabilidade do
fornecedor, manter durante toda a execu¢do do Contrato/Ata de Registro de Precos, em
compatibilidade com as obrigagGes por ele assumidas, todas as condi¢Ges exigidas na licitagdo para
regularidade fiscal e trabalhista, devendo descriminar na nota fiscal os descontos como INSS, ISS (se
for o caso) e Imposto de Renda conforme Instrugdo Normativa RFB n°® 2145, de 26 de junho de 2023
e Decreto Municipal n2 154 de 24 de agosto de 2023 e demais legislagdes.

9. OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

9.6.

9.7.

9.8.

Celebrar “Termo de Compromisso de Estagio”, entre estudantes, com a participagao e assinatura da
Contratante, conforme artigo 39, inciso |l da Lei 11.788/08, zelando por seu cumprimento.
Repassar ao estagiario (a), mensalmente, no prazo maximo até o quinto dia util de cada més, os
valores integrais da bolsa de estagio e do auxilio de transporte.

A liberacdo dos pagamentos ficard condicionada a apresentagdo da nota fiscal ou instrumento de
cobranca equivalente e devera ser obrigatoriamente acompanhado da comprovagdo da
regularidade fiscal, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentagdo mencionada
no art. 68, da Lei Federal n.2 14.133/2021, bem como a comprovacdo do repasse ao estagidrio do
més correspondente ao pagamento, conforme instruido no item 9.2.

Articular-se com as instituicdes de educagdo superior, de educacgdo técnica profissionalizante e de
ensino médio para celebrar convénios ou outros instrumentos juridicos apropriados.

Observar todas as condi¢Ges necessarias para estagio, incluindo as exigéncias e as vedagdes previstas
na Lei Federal n2 11.788/2008.

Elaborar e encaminhar todos os documentos necessarios para formalizacdo e/ou continuidade do
estagio, quais sejam: Termo de Compromisso de Estagio - TCE, Plano de Atividades, Ficha Cadastral
e Termos Aditivos ao TCE.

Colher as assinaturas necessdarias a cada documento (estudante ou seu representante legal, agente
de integra¢do, Municipio e Instituicdo de Ensino).

Controlar os prazos de entrega dos documentos, garantindo que estejam devidamente assinados
por todas as partes, conforme a seguir estabelecido:
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9.9. Termo de Compromisso de Estagio, Plano de Atividades, Declaragdes e Ficha Cadastral: em até 03
(trés) dias uteis antes do inicio do estagio.

9.10.Termos Aditivos de Prorrogacdo de Estagio: em até 01 (um) més de antecedéncia.

9.11. Outros Termos Aditivos: em até 03 (trés) dias Uteis antes de a alteragdo entrar em vigor.

9.12.Contratar, as suas expensas, seguro contra acidentes pessoais em favor dos estagidrios com
cobertura por morte acidental e invalidez permanente, total ou parcial e cobertura adicional com
reembolso de despesas médicas, hospitalares e odontoldgicas decorrentes de acidente em servigo.

9.13.Controlar a efetiva frequéncia, permanéncia e desempenho académico do estudante na Instituicdo
de Ensino.

9.14.Informar ao Municipio quaisquer eventos que dificultem ou interrompam o curso normal do
contrato de estagio, tais como: conclusdo ou interrupgao do curso, situagao irregular na Instituicdo
de Ensino, entre outros.

9.15.Promover, receber e acompanhar as avaliagdes semestrais de desempenho do estagiario, realizadas
pelo supervisor, bem como promover as avaliagdes semestrais do estdgio realizadas pelo estagidrio,
encaminhando-as para a respectiva instituicdo de ensino para obtencdo do visto do professor
orientador. Tais acGes podem ser dispensadas quando realizadas pela propria Instituicdo de Ensino.

9.16.Comunicar, previamente, o desligamento do estagiario, qualquer que seja o motivo, para fins de
verificacdo do gozo de eventuais dias de recesso proporcional.

9.17.Promover, ao término do estagio, a rescisdao do Termo de Compromisso junto a instituicdo de ensino,
emitindo o Termo de Realizagdo de Estagio no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis apds o desligamento
do estudante. Tal documento devera conter a indicagdao resumida das atividades desenvolvidas, o
periodo de estagio, a avaliagdo de desempenho, a carga horaria, a unidade de estagio, os periodos
de recesso usufruidos e demais informacgGes que se fizerem necessarias.

9.18.Responsabilizar-se por todos os certificados, declara¢des e documentos comprobatérios de estagio
que se fizerem necessarios, solicitados pelas instituicdes de ensino e/ou pelos estagiarios, durante
a vigéncia do estagio e no periodo de 05 (cinco) anos contados a partir da rescisdo do Termo de
Compromisso de Estagio.

9.19.Fornecer a Instituicdo de Ensino, quando solicitado, informagdes pertinentes ao desenvolvimento
do estagiario.

9.20. Prestar as informacgdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelo Municipio.

9.21.Promover, quando solicitadas, palestras informativas sobre aspectos legais e técnicos do estagio.

9.22.Promover, em conjunto com o Municipio, reunides de acompanhamento de estagio e/ou programas
de desenvolvimento técnico-profissionais.

9.23.A empresa vencedora deverd manter um escritério com enderego predial e de e-mail e telefones
atualizados, para tratar da parte documental na contrata¢do de estagidrios.

10. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

10.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de acordo com as clausulas
contratuais e os termos de sua proposta.

10.2.Fornecer os dados e informacGes relevantes a contratada;

10.3.Rejeitar, no todo ou em parte, o objeto desse, executado em desacordo com o mesmo, bem como
contrato respectivo.

10.4.Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servigos a serem prestados com as
especificacbes constantes do Termo de Referéncia e da proposta, para fins de aceitacdo e
recebimento definitivo.

10.5.Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfeicdes, falhas ou irregularidades verificadas no
material fornecido, para que seja substituido mesmo apds a entrega dos servicos.

10.6. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagdes da Contratada.

10.7.Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente a prestagdo dos servigos, no prazo e
forma estabelecidos no Termo de Referéncia.

10.8. A contratagdo dos estagiarios sera mediante aprovagdo em teste seletivo, o qual sera realizado pela
municipalidade.

10.9.A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com
terceiros, ainda que vinculados a execugdo do presente Termo de Contrato, bem como por qualquer
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dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

11. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

11.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avengadas e as
normas da Lei n2 14.133/2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.
11.2.  Ascomunicagles entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que
o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

11.3. O drgdo ou entidade podera convocar representante da instituicdo para adogdo de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

11.4. A execucgdo dos servigos serd acompanhada e fiscalizada pelo gestor do contrato designado.

12. DA CONDUTA DE PREVENCAO DE FRAUDE E CORRUPCAO

A contratada e a contratante devem observar e fazer observar o mais alto padrdo de ética durante todo o
processo de contratacdo e de execugdo do objeto contratual, cabendo-lhes a obrigacdo de afastar, reprimir e
denunciar toda e qualquer pratica que possa caracterizar fraude ou corrupg¢do, em especial, dentre outras:

a) Pratica corrupta: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem com o
objetivo de influenciar a agao de servidor publico no processo de licitagdo ou na execugdo do contrato;

b) Pratica fraudulenta: falsificar ou omitir fatos, com o objetivo de influenciar o processo de licitagdo ou de
execugdo do contrato;

c) Pratica colusiva: esquematizar ou estabelecer acordo entre dois ou mais licitantes, com ou sem o
conhecimento de representantes ou prepostos do 6rgdo licitante, visando a estabelecer precos em niveis
artificiais e ndo competitivos;

d) Pratica coercitiva: causar dano ou ameagar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas ou sua
propriedade, visando a influenciar sua participagdo em processo licitatério ou afetar a execugdo do contrato;

e) Pratica obstrutiva: destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspe¢des ou fazer declaragdes falsas, com
o objetivo de impedir materialmente a apuragdo de alega¢des de qualquer das praticas acima; e praticar atos
com a intengdao de impedir materialmente o exercicio do direito de inspegao para apuragdo de qualquer das
praticas acima.

f) Pratica obstrutiva: destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspec¢des ou fazer declaragées falsas, com
o objetivo de impedir materialmente a apuracdo de alegacdes de qualquer das praticas acima; e praticar atos
com a intengdo de impedir materialmente o exercicio do direito de inspegdao para apuragdo de qualquer das
praticas acima.

13. CLASSIFICACAO DOS BENS COMUNS

13.1. Conforme Decreto Municipal n2 229/2023 de 09 de novembro de 2023 e considerando que a
contratacdo a ser realizada atendam a classificacdo de bens comum, por se tratar de item de padrdes de
desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificacdes
reconhecidas e usuais do mercado e com base nos levantamentos realizados, podendo, portanto, ser licitado por
meio da modalidade pregio eletrdnico, regulamentado pela Lei n° 14.133/21, a Lei Complementar n° 123/06, e
o Regulamento Geral de Licitagdes do Municipio de Entre Rios do Oeste.

14. DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA HABILITACAO

14.1. Como condigdo prévia ao exame da documentacdo de habilitacdo do licitante detentor
da proposta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificara o eventual descumprimento
das condigBes de participagdo, especialmente quanto a existéncia de sangao que impeca a
participagdo no certame ou a futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes
cadastros:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas InidGneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral

da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c) Cadastro Nacional de CondenacGes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo

Conselho Nacional de Justiga (www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar_requerido.php).



http://www.portaldatransparencia.gov.br/ceis
http://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php
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14.4.

14.5.
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d) Lista de Inidoneos e o Cadastro Integrado de Condenagbes por llicitos Administrativos -
CADICON, mantidos pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU;

14.2. Habilitagao juridica:

14.2.1. No caso de empresdrio individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;
14.2.2. Em se tratando de microempreendedor individual — MEI: Certificado da Condi¢do de

Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a verificacdo da
autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

14.2.3. No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada
- EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatdério de seus
administradores;

14.2.4. inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no
Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;
14.2.5. No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das

Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacdio dos seus
administradores;

14.2.6. No caso de cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social em vigor, com a ata da
assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil
das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que trata o art. 107 da Lei n?
5.764, de 1971,

14.2.7. No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto de
autorizagao;
14.2.8. Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteracGes ou da

consolidagdo respectiva;

Regularidade fiscal e trabalhista:
14.3.1. prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais
e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade
Social, nos termos da Portaria Conjunta n2 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal
do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.
14.3.2. prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);
14.3.3. prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do trabalho, mediante
a apresentacgdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-
A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n? 5.452, de 12 de maio de
1943;
14.3.4. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver,
relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto contratual;

14.3.5. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal da sede do licitante;
14.3.6. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio do licitante;
14.3.7. Caso o licitante detentor do menor preco seja qualificado como microempresa ou

empresa de pequeno porte devera apresentar toda a documentacdo exigida para efeito de
comprovacgdo de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restricdo, sob pena de
inabilitagdo.

Qualificagdo Econdémico-Financeira.
14.4.1. Certiddo negativa de faléncia e concordata expedida pelo distribuidor da sede da
pessoa juridica;

Qualificagdo Técnica
14.5.1. Comprovacdo de aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas com o objeto da licitacdo, através da apresentacdo atestado de capacidade técnica
fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, que comprove aptiddo do licitante na
gestdo de no minimo 12 (doze) estagiarios;
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14.5.2. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou
da filial da empresa licitante.
14.5.3. O licitante disponibilizara todas as informag¢Ges necessarias a comprovagdo da

legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracdo, cépia do
contrato que deu suporte a contratacdo, enderego atual da contratante e local em que foi
executado o objeto contratado, dentre outros documentos.

14.6. Em todas as fases da licitagdo, quando ndo mencionado o prazo de validade das certidGes,
procuragdes, ou outro documento necessario, sera considerado valido o documento emitido até 180
(cento e oitenta) dias, a contar da data da emissdo, excetuados os documentos com prazo de vigéncia
indeterminado.

15. DO CONTROLE E FISCALIZAGAO DA EXECUCAO

15.1.Nos termos do art. 117 da Lei n2 14.133, de 2021, serd designado representante para acompanhar e
fiscalizar a entrega dos bens e servicos, anotando em registro préprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execuc¢do e determinando o que for necessario a regularizagdo de falhas ou
defeitos observados.

15.2. A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢Ges
técnicas ou vicios redibitorios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da
Administracdo ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 120 da Lei n? 14.133, de
2021.

15.3. 0 representante da Administracdo anotard em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas
com a execu¢do do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos funcionarios
eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a regularizacdo das falhas ou defeitos
observados e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias
cabiveis.

15.4. A fiscalizagdo cabera a Fiscal de Contratos da Secretaria de Administra¢do e Finangas a Sra Elenice
Zarpellon, nomeada através da portaria 477/2025.

15.5. O gestor deste contrato sera o Sr. Laudemir Clovis Kist, nomeado pela Portaria Municipal n21/2025,
lotado na Secretaria de Administragao e Finangas.

16. Do reajuste
16.1. Os pregos sao reajustaveis através de lei municipal aprovada sempre no més de janeiro.

17.DO0 PAGAMENTO

17.1.0 pagamento serd realizado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contados a partir do
recebimento da Nota Fiscal ou Fatura, através de ordem bancdria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pelo contratado.

17.1.1. A contratada devera repassar ao estagiario (a), mensalmente, no prazo maximo até o quinto
dia (til de cada més, os valores integrais da bolsa de estagio e do auxilio de transporte.

17.1.2. Aliberagdo do pagamento ficara condicionada a apresentagdo da nota fiscal ou instrumento de
cobranga equivalente e deverd ser obrigatoriamente acompanhado da comprovagio da
regularidade fiscal, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentacdo
mencionada no art. 68, da Lei Federal n.2 14.133/2021, bem como a comprovacdo do repasse ao
estagiario do més correspondente ao pagamento.

17.1.3. A contratada podera apresentar nota fiscal do valor relativo a taxa administrativa e recibo e/ou
documento equivalente ao valor da bolsa.

17.2.Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura no momento em que o 6rgdo
contratante atestar a execu¢do do objeto do contrato.

17.3.0 contratado devera entregar a nota fiscal eletrbnica obrigatoriamente acompanhada da
comprovacdo da regularidade fiscal e trabalhista, através do Certificado de Registro Cadastral — CRC
do SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao sistema deverd vir acompanhada das certiddes
negativas Federal (conjunta Tributos federais e INSS), Estadual, Municipal, FGTS e Trabalhista,
devidamente validas, para que seja efetuado o pagamento, sendo que é de responsabilidade do
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fornecedor, manter durante toda a execu¢do do Contrato/Ata de Registro de Pregos, em
compatibilidade com as obrigagdes por ele assumidas, todas as condigdes exigidas na licitagdo para
regularidade fiscal e trabalhista, devendo descriminar na nota fiscal os descontos como INSS, ISS (se
for o caso) e Imposto de Renda conforme Instrugdo Normativa RFB n° 2145, de 26 de junho de 2023
e Decreto Municipal n? 154 de 24 de agosto de 2023 e demais legislagdes.

17.3.1. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacao de irregularidade do fornecedor contratado,
deverdo ser tomadas as providéncias previstas no do art. 31 da Instrugdo Normativa n2 3, de 26 de
abril de 2018.

17.4.Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a contratagdo, ou,
ainda, circunstancia que impega a liquidagdo da despesa, como, por exemplo, obrigacdo financeira
pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficard sobrestado até
que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento
iniciar-se-a apds a comprovagao da regularizagdo da situagdo, ndo acarretando qualquer 6nus para
a Contratante.

17.5.Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.

17.6. Antes de cada pagamento a contratada, serd realizada consulta ao SICAF para verificar a manutencdo
das condig¢des de habilitagdo exigidas no edital.

17.7. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da contratada, serd providenciada sua
notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no
mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a
critério da contratante.

17.8. Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administracdo devera realizar
consulta ao SICAF para identificar possivel suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo, no
ambito do drgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias
impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instrugdao Normativa n2 3, de 26 de abril
de 2018.

17.9.N3do havendo regularizacdao ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante devera
comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia
da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam
acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

17.10. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla
defesa.

17.11. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serao realizados normalmente, até que
se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada ndo regularize sua situagao junto ao SICAF.
8.11.1. Serd rescindido o contrato em execugdo com a contratada inadimplente no SICAF, salvo por
motivo de economicidade, seguranga nacional ou outro de interesse publico de alta relevancia,
devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da contratante.

17.12. Quando do pagamento, sera efetuada a retencgdo tributaria prevista na legislacdo aplicavel.
17.12.1. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n? 123, de 2006, n3do sofrera a retengdo tributaria quanto aos impostos e
contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a
apresentacdo de comprovacdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

17.13. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada nao tenha concorrido,
de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacao financeira devida pela
Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, é calculada mediante
a aplicagdo da seguinte férmula:

EM=1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratdrios;

N = Nimero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.
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| = indice de compensac3o financeira = 0,00016438, assim apurado:

= (%) - (6/100) | = 0,00016438
TX = Percentual da taxa anual = 6%

365

18.DA GARANTIA DE EXECUCAO

18.1. Ndo havera exigéncia de garantia contratual da execugao.

19. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
19.1. As sangBes administrativas serdo executadas conforme os termos da Lei n2 14.133/21 e
posteriores atualizagdes, e conforme minuta de contrato padrao desta municipalidade.

20.ESTIMATIVA DE PRECOS E PRECOS REFERENCIAIS.
20.1. O valor estimado para contratacdo é de RS 348.481,50 (Trezentos quarenta e oito mil
guatrocentos e oitenta e um reais e cinquenta centavos).

20.2. Valor detalhado conforme valores constantes na Lei 3.329/24:
VALOR Taxa TOTAL
UNID QUANT DESCRICAO BOLSA+ TOTAL BOLSAS | administrativa
AUX.TRANSP 7,18%
135 31704 - Servigos prestados por 1.020,33 137.744,55 9.890,06 147.634,60
estagidrios — carga horaria 20
horas semanal.
135 31705 - Servigos prestados por 1.388,09 187.392,15 13.454,76 200.846,90
estagidrios — carga horaria 30
horas semanal.
TOTAIS 348.481,50
20.3. A licitagdo sera um unico lote com dois itens, porém a titulo do compras.gov, sera apenas um

item, uma vez que ndo é viavel para gerenciar as bolsas termos dois fornecedores. O fornecedor que
apresentar o menor percentual de desconto ird gerencias pelo mesmo percentual os dois itens que
compdem o lote.

20.4. Para fins de lances no portal compras.gov, o licitante ird considerar a tabela abaixo, uma vez
que o desconto podera ser apenas sobre o percentual de desconto da taxa administrativa, estipulada no
maximo em 7,18% (sete virgula dezoito por cento) sobre o valor de cada bolsa auxilio.

20.5. Para fins de proposta de precos, o critério de disputa se dard pela taxa de administracdo, cujo
valor referencial no sistema ComprasNet fica estabelecido em R$100,00 (cem reais). A diferenca entre o

lance ofertado e o valor referencial (R$100,00) serd a taxa administrativa transformada em percentual.
20.6. Este critério de disputa é devido as restri¢des do sistema ComprasNet.

EXEMPLO DEMONSTRATIVQ DE AVALIACAQ DE LANCES NO SITEMA COMPRASNET

Valor de referéncia R$ Valor ofertado com taxa positiva
R$100,00 R$100,10 =0,10%
R$100,00 R$100,15=0,15%
R$100,00 R$100,15=0,15%
R$100,00 R$100,50 = 0,50%
R$100,00 R$100,75 =0,75%

21. Os lances inseridos no sistema somente poderdo ser feitos com valor inferior ao ultimo apresentado pelo
licitante, garantindo a manutenc¢do do lance e impossibilitando que o valor ofertado (taxa administrativa)
seja aumentado durante o tempo de disputa pelos licitantes.

HAVENDO QUALQUER DISCORDANCIA ENTRE A DESCRICAO DO CATSERV E A DO EDITAL, PREVALECERA A DESCRICAO

CONSTANTE NO EDITAL




MUNICIPIO DE ENTRE RIOS DO OESTE

Estado do Parana
Rua Tocantins, N° 600 - Fone: (45) 3257-1268 - CEP: 85988-000 - Entre Rios do Oeste - PR

14. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS.

Dotacdo Orgio Unidade Agdo Elemento Vinculo| Ano
102 05 01 2013 3339039999900000000] 1505| 2025
128| 06 01 2016 333903999990000000] 1505 2025
239 07 03 2023 333903999990000000] 1505 2025
675 11 01 2091 333903999990000000] 1505 2025
735 12| 01 2116 333903999990000000] 1505| 2025
780 13| 01 2122 333903999990000000] 1505| 2025
819 14 01 2130 333903999990000000] 1505 2025

Entre Rios do Oeste, 12 de setembro de 2025.

ALCINDO SCHNEIDERS

Secretdrio de Administragdo e Finangas




